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"Mult e dulce si frumoasa 
Limba ce vorbim, 
Alta limba armonioasa 
Ca ea nu gasim" 
"Romanasul o iubesce 
Ca sufletul sau, 
O, vorbiti, scriti romanesce, 
Pentru Dumnezeu." 

APEL—ACLIMARE! 

Frati Armani Farsaroti! 
Soc. Farsarotul cu dor dit inima s'di sor 

roaga si acliama pe toti fratii armani din 
America si Patria Veche ca sa se scrie mem-
bri in soc. si s'li da una mana di ajutor ca 
s'poata s'duca tu un bun sfarsit (sone) ma-
rele, sfantul si musatul scop tre care fu adra-
ta. Acel scop este: 

1) S'agiuta familia membrilor dupa moar-
te; 

2) S'agiuta pi oarfanli armani armasi pi 
tu caliuri dupa moartea scumpilor lor parinti; 

3) Dar ma multu, ca s'tana disclise scoa-
lele si bisericile armane^ti din Patrie. Vru^i 
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Frati, avem nevoie di scoli, ca s'lumineaza 
mintea ficiorililor a no§tri; s'adapa sufletele 
si inimele lor cu idei si sentimente musate 
si nobile. 

S'faca pi noili vlastari a neamului nostru 
s'doara si s'moara tre tot ce este roman si 
national asa ca s'asigura tre totuna existenta 
(bana) a miletelei armanesti in Epir si Mace­
donia. 

Voi, Frati Farsaroti, aveti multe lucre tre 
care prinde s'hiti mandri (pirifani) tu aista 
lume. Papanili a vostri fura mult gionili si 
avzitili Armani di Frasa. Numele a lor nu 
va chiara pana cand va s'bata una inima 
armaneasca, pana cand va s'avda un sbor 
armanesc. Stiti Voi ca musata si dulcea limba 
ce cu ahat dor si caldura u canta poetul di mai 
sus di la eli armase? Ca eli o danasira si u 
aparara cu armele 111 rnana si cu sangele lor 
in contra miletilor xeane si pangane care vrea 
s'na u arachiasea? ^titi Voi ca multi din ei 
s'dusera la moarte mai ghine di cat s'la si 
lia limba? Dupa cum Hristolu suferi si 
s'tiranisi pi crute tre amartiile a cre§tinata-
tilei asi si stramosii nostri, Liontarli di Fra§a, 

s'vatamara si s'martirisira tri dorul si asca-
parea limbeliei ce vorbim, scumpul hazna ce 
prinde s'lu ingrijim pana la moarte. 

Frati Farsaroti! Asta-zi natia noastra 
treate pi tu dzile mult greale §i intunicoase. 
In Patrie, scoalele si bisericile armanesti s'in-
clid una dupa alanta. 

Dascali si preftili a nostri anangasi^i di 
foame pleaca, fug pi tu xeane, s'duc si scoa­
lele armanesti arman pustii (irnii) Romania 
astazi nu poate s'n 'agiuta ca ea singura are 
nevoie di ajutor. Inima a liei este dirinata 
si sindzinata, aranile a liei nica u dor. Ea 
plange si jilea^te pe bravii ei fii care cu miile 
dzac tu marminti, cazu^i pentru Romania 
Mare. Spitalurile ei sunt pline di eroii ei doro-
ban^i pliguiti si scliloziti (sacatapsi^i) pentru 
natiune. Ea alasa tuta grija (fruntida) a 
scoalelor din Macedonia tu mana a noastra. 
Va u refuzam noi aista sarcina? Nu, nu, di 
una mie di ori nu! Blastemlu a p&rintilor a 
hililor si papanilor a nostri va s'cada' pisti 
capetele a noastre. 

Soc. "Farsarotul" tre ahtare scop s'adra, ca 
tru ahtare oara di nevoie s'hiba tre ajutor. 



Ea asta-zi intinde mana a liei di sor §1 roaga 
si spigiura pe toti bunii romani ca s vma sa 
se scrie di membri. Veniti frati, venial suran, 
veniti cat mai multi, veniti cu toti ?i bagati-
va sub aripele protectoare a soc Far^roW. 
H a i  s a  d a m  m a n a  c u  m a n a ,  c a  f r a i l c e * . r a '  
s'bagam umar la umar si s ascapam pi hi 
nostri cari cu boace ?i piangu striga catre-cer 
Si nor Dati-na scoaia, Dati-na lumma Daj.1-
' a limba noastra di dada-Dulcea limba 

armaneasca. COMITETUL. 

CAPITOLUL I. 
NUMELE. 

Art. 1. Aceasta organiza^ie va purta nu-
mele de SOCIETATEA DE AJUTOR §1 CUL-
TURA "FARS AROTUL". 

CAPITOLUL II lea. 
CARACTERUL 

Art. 2. Caracterul acestei Societati este 
va ramanea pentru tot-deauna roman; Nici 

cand si sub nici o conditiune nu se va putea 
schimba. 

CAPITOLUL III lea. 

Art. 3. Scopul soc. "Farsarotul" va fi 
ajutoarea §i binefacerea elementului roman 
din Coritza, Pleasa, Disnitza §i jur. 

a) A ajuta pe mostenitori imembrilor in 
cazuri de moarte, dandu-le beneficiul preva-
zut in aceste statute. 

b) A veni in ajutorul celor orfani. 
c) A interveni in ajutorul §colilor §i bise-
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ricelor din sus zisele comune si jur dm Cap. 
III., art. 3. . 

d) A sadi in inimele Romanilor simtul de 
iubire fata de tot ce este roman si prin mij-
loace legale sji corespunzatoare avutului mate­
rial al societatei sa ridice starea morala, m-
telectuala si sociala a Romaniloi. 

Art 4 A intretine scolile §i bisericele din 
comunele* Coritza,' Pleasa si Disnitza cand 
Societatea va fi in stare. 

Art. 5. A construi si cumpara proprietati 
in folosul Societatei in patria veche. ^ 

Art. 6. A imprumuta pe membrii acti\i 
din societate pana la suma de $100.00, zis una 
suta dolari, prin garantia a doi membri apro-
bati de Comitet si cu dobanda de 4 la siua. 

CAPITOLUL IV lea. 
COMPUNEREA SOCIETATEI 

Art 7. Societatea se compune din numa-
rul membrilor de la Centrala §i celor de la 
filiale. 

Art. 8. Membrii Societatei sunt de patru 

categorii: Fundatori, activi, onorifici si dona-
tori. 

a) Membrii fundatori sunt ac.ei cari au 
fundat Societatea. 

b) Membri activi sunt acei cari pe langa 
taxa de inscriere urmeaza cu cotizatia lunara 
regulat. 

c) Membrii onorofici sunt acele persoane 
cari avand la inima interesul si progresul soc. 
prin fapte frumoase si bune aduc foloase So­
cietatei sau natiunei si sunt admisi de adu-
narea generala. 

d) Membrii donatori sunt acele persoane 
care doneaza o suma oare-care de bani sau 
vre-un obiect folositor societatei. 

Art. 9. Filialele sunt grupurile de mem­
brii organizati aflatori prin diferitele dis-
tricte si cari formeaza (constitue) o parte 
din Societate. 

Art. 10. Dintre Filiale se alege un Comi­
tet Central prin votul tuturor celor l'alte fi­
liale in general. 
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CAPITOLUL V lea. 
DATORIILE FILIALELOR $1 A 

CENTRALEI. 

Art. 11. 0 Filiate nu se poate organiza 
daca sunt mai putin ca sapte (7) membri. 

Art. 12. Comitetul Filial se compune de 
un numar de §apte persoane si anume: 

Vice-Pre§edinte 
Secretar 
Sub-Secretar 
Casier 
Controlor 
(2) doi Consilieri 

Art. 13. Filialele au dreptul de a se orga­
niza prin propria lor initiativa dar nu pot 
functiona ca atare pana la admiterea lor din 
partea Comitetului Central. 

Art. 14. 0 Filiala n'are dreptul de a face 
propunere, de ori ce natura ar fi ele, la alte 
filiale de cat numai la §i prin centrala. 

Art. 15. 0 Filiala poate adresa o propu­
nere direct la o alta filiate numai in cazul 

cand Comitetul Central ar respinge acea pro-
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punere fara consimtamantul celor l'alte fili­
ate. 

Art. 16. 0 Filiate n'are dreptul de a in-
tarzia respunsul la propunerea unei filiate ori 
a Comitetului Central pe un timp mai mult 
de dou& (2) luni de zile. 

Art. 17. Filiate n'au dreptul de a tine in 
Casa lor o sunte mai mare ca $50.00 dollari. 

Art. 18. 0 propunere nu va fi adresata 
unei alte filiate, ori intre Comitetul Central §i 
filiate pana cand nu va fi aprobata intai de o 

• adunare odinara extra-ordinara sau generate. 

Art. 19. Filiala va fi datoare ca la fie-
care patru luni sa trimita la Com. Central 
conspectul membrilor achitati §i cei in re-
stanta precum si sumele incasate. 

Art. 20. Adunarile ordinare de pe la Fili­
ate vor fi fixate de ele insa^i, Adunarile Gene­
rate insa se vor tine in ultima DuminecS din 
Septembrie. 

a) Exceptie vor face filialele din patria 
veche, carora se face o mica concesie, dar cari 
vor fi datoare ca reprezentantii lor sa fie im-
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puterniciti si sa fie gata la Adunarea Gene-
rala a Soc. "Farsarotul" eel mult pana la 1-a 
Dumineca din Ocfcombrie. (Vice-Versa cand 
Central va fi in Patria Veche.) 

Art. 21. Filialele vor fi datoare ca la Adu-
narile Generale sa numeasea si sa imputer-
niciasca delegati pentru nominarea candida-
tilor in Comitetul Central viitor si autorizati 
en puteri depline de a cere controla generate 
a Societatei si de a judeca si impaca chestiu-
nile nerezolvate. 

Art. 22. Delegat.il vor fi numiti dupa nu-
marul membrilor din fie-care filial?, si 
anume: 

a) Filiala care are pana la (30) treizeci 
membri va avea drept la un delegat, iar de 
la 30 in sus (2) doi delegati, la fie-care 30 
membri un delegat. 

b) Exceptie la sub-lineatul a, art. 22 va 
face Centrala care va trimit.e acelas numar 
de delegati specificat pentru filiale, dar la ca-
zul cand numarul delegatilor de la filiale va 
fi pereche atunci Centrala va avea dreptul de 
a nomina inca un delegat pentru a evifca egali-
tatea voturi lor, adica balotagiul. 

— 13 — 

Art. 23. Toti delegatii trebue sa fie apro-
bati de adunarile generale locale. 

a) Filialele sunt datoare a elibera plenipo-
tenta delegatilor iscalita de intregul Comitet 
si prevazute cu sigiliul societatei. 

b) Pe langa plenipotenta liberata delega­
tilor Filialele sunt datoare a expedia una 
identica Comit. Central. 

Art. 24. Comitetele filialelor sunt da­
toare a elibera bilete de transfer unui mem-
bru care paraseste acea localitate insa numai 
atunci cand el este in buna regula cu taxele 
lunare pana in ziua transferarii. 

DATORIILE CENTRALEI. 

Art. 25. Comit. Central va fi dator a sta 
in corespondenta regulata cu filialele, sadind 
ast-fel o armonie si fratietate intre filiale si 
membri. 

Art. 26. Centrala va fi locul unde majo-
ritatea membrilor va gasi de cuviinta. 

Art. 27. Cand Centrala se transfers, din 
America locul de transfer va fi numai Coritza 
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si nu va mai fi transferat din Patria Veche 
pana cand nu va fi nevoie absoluta si ceruta 
de % trei patrimi din numarul total al mem-
brilor Societatei. 

Art. 28. Datoria Centralei este de a su-
praveghea intreaga avere a Societatei, mobila 
si imobila, impreuna si in accord cu repre-
zentantii celor l'alte filiale. 

Art. 29. Datoria Comit. Central este de a 
primi ori ce propunere de la Filiale aprobata 
conform Cap. V. Art. 18, sa o respandiasca 
pe la cele l'alte filiale si dupa ce propunerea 
a fost pe deplin discutata si deliberate sa ras-
punza in mod convenaabil. 

Art. 30. Datoria centralei e3te de a cere 
concursul si sprijinul bunilor Romani, cand 
ocazia ar cere, in afaceri frumoase si folosi-
toare soc. si natiunei. 

CAPITOLUL VI lea. 
COMPUNEREA CENTRALEI. 

Art. 31. Comitetul Central este ales din 
partea tuturor membrilor din filialele din ca­

re se compune societatea dupa cum prevad 
aceste statute. 

Art. 32. Comit. Central se compune din 
(11) un-spre-zece membri dupa cum ur-
meaza: 

a) Un Presedinte 
b) " V. Presedinte 
c> " Secretar-General 
d) " Sub-Secretar 
e) " Arhivar 
f) " Casier 
g) " Controlor-GeneraC 
h) " Controlor-local 
i) Trei Consilieri 

Art. 33. Comit. Central se alege pentru 
un termen de un an. 

Art. 34. Comit. Central va da in primire, 
intreaga avere a societatei, noului comitet 
ales, in prima zi din Ianuarie. 

Art. 35. Noul Comitet inainte de primire 
va depune urmatorul jurammant in fata Ve-
chiului Comitet §i a adunarei: 

Juram inaintea lui Dumnezeu §i in fata 
vechiului comitet §i adunarii soc. cum ca ale§i 
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in functiune vom lucra cu zel si sinceritate, 
cu credinta si devotament pentru binele si 
inaintarea societatei; Nu vom suferi nici o 
insulta, ilegalitate sail nedreptate fata de in-
teresele societatei si vom respecta cu punc-
tualitate si con§tiinta statutele ei, asa sa ne 
ajute Dzeu! 

Art. 36. Pe langa Comitetul Central si 
comit. filial se mai alege un comitet Executiv 
autorizat cu puteri judiciare. 

Art. 37., Comit. Executiv se compune de 
un numar de 5 persoane. 

Art. 38. Comitetul Executiv se alege pe 
un timp de un an si depune juramantul din 
art. 35. 

CAPITOLUL VII lea. 
ALEGEREA FUNCTIONARILOR. 

ART. 39. Alegerea Com. Central se face 
in modul urmator: 

a) Alegerea se va face la Adunarea gene­
rala conform specificatiunilor stabilite in art. 
20. 
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b) Reprezentantii (delegatii) inmaneaza 
presedintelui plenipotentele lor care se citesc 
inaintea Adunarii Generale si se aproba. 

c) Impreuna cu delegatii de la Centrala, 
care se aleg cu o saptamana inainte de Adu­
narea Generala, delegatii filialelor se retrag 
la o parte si aleg pe deplin, fara drept de con­
tra candidare, membrii Comit. Executiv; tot 
deodata numesc candidate pentru Com. Cen­
tral. 

d) Delegatii esind, inmaneaza presedinte­
lui lista membrilor din Com. Executiv si pe 
aceea a candidatilor de la Cetrala si presedin-
tele le citeste in fata adunarii. 

e) Delegatii raman la Central una sau mai 
multe zile pentru a face controla, a citi arhiva 
si a aplana ori ce neintelegere care ar exista 
la centrala. 

Art. 40. Filiale, care din cauza indepar-
tarei nu pot trimite deglegati la Adunarea 
Generala, pot sa fie reprezentate prin dele-
gati alesi numai de la centrala. 

Art. 41. Cand doua sau mai multe filiale 
se intampla ca sa numiasca unul §i acela? 
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delegat atunci delegatii au dreptul de a numi 
altul in locul lui. 

CAPITOLUL VIII lea. 
DATORINTELE FUNCTIONARILOR. 

Art. 42. Toti functionarii sunt datori a 
respecta si a se conforma cu sfintenie regu-
lelor prevazute in aceste statute. 

Art. 43. Un functional* odata ales este 
absolut dator ca sa-si primiasca func^ia res­
pective fara sovaire, primul si al doilea an. 

a) AI treilea an succesiv nu i-se impune 
acceptarea aceleasi functiuni. 

b) Un membru nu poate fi ales in una si 
aceeasi functiune mai mult ca trei ani suc-
cesivi. 

Art. 44. (A) Datorintele presedintelui: 
Presedintele reprezinta societatea in toate 
afacerile ei interne si externe; supravegheaza 
miscarea organica a societatei si ingrije§te ca 
statutele si regulamentele sa fie observate si 
respectate cu punctualitate de membri. 

Art. 45. Presedintele conduce sedin^ele, 
lamure§te propunerile, obsearva ca regulele 

parlamentare sa fie respectate si proclama 
rezultatul votului. 

Art. 46. Este de datoria Presedintelui: 
a) Sa pastreze ordinea si lini§tea in ?e-

dinte. 
b) Sa nu permita nimanui dea vorbi fara 

de a-si cere cuvantul. 
c) Sa nu permita intreruperea unui vor-

bitor. 
d) Sa nu permita nimanui de a vorbi la un 

subiect mai mult ca 15 minute afara de cazuri 
excep^ionale cand ar fi absoluta nevoie §i pre­
sedintele ar crede de cuviinta ca este in binele 
societatei de a continua. 

e) Sa nu permita redeschiderea discutiei 
asupra unei chestiuni sau propuneri deja dis-
cutata si aprobata sau respinsa. 

f) Sa nu permita in sedin^a vorbe insul-
tatoare si josnice la adresa unui membru. 

g) Sa se ingrijasca de toate corespondenta 
societatei si sa traga atentia functionarului 
care nu si-a indeplinit datoria in mod satis-
f^cStor. 
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h) Sa supravegheze ca fie-care sa vor 
biasca la obiect si sa traga atentia aceluia 
care se abate. 

i) In cazul cand un vorbitor se abate de la 
subiect si nu asculta de observatia facuta, 
atunci Presedintele ii poate lua dreptul de 
verba acelui membru. 

j) Presedintele are dreptul de a cere eschi-
derea din sedinta a unui membru galagios si 
necuviincios care cauta sa disturbe pacea si 
linistea adunarii. 

k) A iscali si sigila toate actele si cores­
pondents societatei pentru a fi valabile. 

1) A convoca adunari de comitet si extra-
ordinare cand interesele societatei cer. 

m) De a inchide sedinta ori de cate ori 
vede ca spiritele membrilor sunt agitate si 
continuarea linistita a desbaterilor apare im-
posibila. 

n) • Cand punctele principale din programul 
unei sedinte s'a trecut peste si venind la Pro-
puneri si desbateri timpul este trecut, atunci 
Presedintele are dreptul de a inchide sedinta 
si lasa ca propunerea sa fie desbatuta la adu-
narea proxima. 
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o) Cand s'ar intampla ca presedintele sa 
fie prezent la o adunare a filialei el va putea 
prezida. 

Art. 47. (B) Datorinlele Vice-Presedin-
telui. Vice-Presedintele inlocueste pe Prese-
dinte in absenta lui (pres.), si cat timp ii tine 
locul datoriile si drepturile V. Presedintelui 
suni acehasi ca si a presedintelui. 

a) Cand unul, mai multi sau toti membrii 
din comitetul central demisioneaza atunci 
Comit. Executiv are dreptul de a numi altul 
in locul lui. 

b) Cand Comitetul executiv demisioneaza 
in grup ori individual atunci datoria cade 
asupra Com. Central ca sa numiasca altul in 
locul lui. 

c) Cand ambele comitete demisioneaza 
atunci se va convoca o adunare generala ex­
traordinary si se vor face alegeri noi. 

Art. 48. (C) Datorintele Secretarului 
Ceneral: Secretarul General va fi dator a 
tinea in buna regula toata corespondenta ?i 
procesele verbale (notitele) ale societatei. 
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a) Procesele Verbale (notitele) inainte de 
a trece in arhiva trebue sa fie aprobate de 
comitet §i pre v&zute cu iscalistuile pres., 
seer., controlorului §i sigilate. 

b) Secretarial va fi dator a tine o copie la 
ori-ce corespondenta, prevazuta cu numar si 
data. 

c) Toata corespondenta va fi adresata se-
cretarului. 

d) Va citi corespondenta si lua procese 
verbale (notitie) la ori-ce adunare. 

e) Va fi dator a citi la adunare toate noti­
tele dela adunarea trecuta. 

Art. 49. (D) Datorintele Secretarului al 
If lea sunt: 

a) A lua locul seer. I. cand acesta din oare-
care imprejurare lipseste de la adunare sau 
localitate. 

b) A tine in regula registrele prevazute cu 
numele pronumele, etatea, locul na§terii §i 
adresa membrilor. 

c) A tine in bun& regula conspectele venite 
de pe la Filiale care reprezintS icoana adeva-
rata a membrilor achitaU ?i restanti. 

d) A da o mana de ajutor secretarului la 
caz de nevoie. 

Art. 50. (E) Datorintele Casierului sunt: 
a) A tine in buna regula toate registrele 

de incasari si cheltuieli. 
b) A nu face nici o achitare mai mare ca 

cinci (5) dolari fara cunostiinta Comitetului 
Administrativ. 

c) A nu tinea nici cand la sine (in buzu-
nar) o suma mai mare ca $25.00 douS-zeci si 
cinci dolari din banii societatei. 

Art. 51. (F) Datorintele Controlorului 
General sunt: 

a) A tine sub controla lui toat& starea so­
cietatei. 

b) A cere controla centralei ori de cate-ori 
crede el de cuviinta. 

c) A controla eel putin odata pe an Filia-
lele §i mai des daca este necesitate. 

d) A face un raport general §i a-1 trimite 
inscris Filialelor, la fie-care simestru (§ase 
luni), despre starea material^ a societatei. 



e) Controlorul (General, delegatii filialelor 
la adunarile generale precum si ori-ce func-
tionar ori membru trimis intr'o misiune ofi-
cioasa a societatei este indreptatit la renu-
meratie (compensate, plata). 

Art. 52. (G)Datorintele controlorului lo­
cal sunt aceleasi ca si ale Cont. General numai 
ca el supravegheaza filiala. 

a) Controlorul local trebue sa raporteze la 
controlorul general progresul si capitalul fi-
lialei in fie-care patru luni. 

Art. 53. (H) Datoriile Consilierilor sunt 
de a supraveghea comitetele si membrii socie­
tatei; a face sugestii care tind la imbunata-
tirea mersului societatei si sa se consulte cu 
comitetele ori de cate-ori se simte nevoie pen-
tru binele si progresul societatei. 

CAPITOLUL IX lea. 
DATORIILE COMITETULUI EXECUTIV. 

Art. 54. Comitetul Executiv este indato-
rat sa judece toate transgresiunile (calcari 
de statute) cauzate in sanul societatei si afla-
rile (verdictele) lui trebue respectate. 

a) El judeca ori-ce neintelegere, cearta, 
msulta adresata unui membru ori functional-, 
care n'a putut fi aplanata pe alta cale. 

b) Ori ce neplacere, desconsiderare ori 
disatisfactie ivita intre doua filiale, sau intre 
o filiala si centrala este in sfera si datoria Co-
mit. Executiv a o judeca si aplana. 

c) Ori ce plangere adresata Comit. Execu­
tiv trebue sa fie in scris si prevazuta cu isca-
liturile majoritatei membrilor din comitet. 

d) Plangerea adresata fara a tine seama 
de specificarile din alineatul (c) din acest 
capitol nu va fi luata in seama de Comit. Exe­
cutiv. 

e) O plangere nu va fi inaintata Comit. 
Executiv- de cat numai atunci cand ofensatul 
nu se simte satisfacut cu decizia obtinuta 
de la Comitetul la care el apartine, ori n'a pri-
mit raspuns intr'un timp de doua-zeci zile de 
la inaintarea cazului. 

f) Cand un caz este apelat la Com. Execu­
tor, Comitetul care a judeeat cazul in chestie 
va fi dator a inainta in scris deciziunea aflata 
Comit. Executiv, prevazuta cu isc&liturile 
majoritatei membrilor. 
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g) Verdictul (rezultatul) unui caz judecat 
fie de Comitetele locale, Central ori Executiv 
trebue dat in scris si prevazut cu iscaliturile 
majoritatei. 

h) Cand o nein^elegere iscata intre doua 
filiale ori filiala si Centrala etc. nu s'a putut 
aplana prin corespondent Comitetul este in-
datorat a merge la fata locului, in care caz El 
este indreptatit la remunerate (plata) pen-
tru spesele cauzate. 

PEDEPSE. 

Art. 55. Comitetul Executiv va aplica 
urmatoarele pedepse dupa severitatea cazuri-
lor: 

a) Va face observatiime solemne ofensato-
rului. 

b) Va aplica amende in bani variand intre 
$5.00 si $25.00 dolari dupa imprejurari. 

c) Suspendarea membrului pe un timp de 
3 pana la 6 luni din societate. 

d) Excludarea membrului din societate in 
caz de ofensa grava. 
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CAPITOLUL X lea. 
MEMBRII 

Art. 56. Poate deveni membru al Soc. 
"Farsarotul" ori ce roman, indiferent de 
unde el vine si fara deosebire de sex, insa 
care se va indatora a se supune regulelor pre-
vazute in aceste statute. 

a) Membru poate deveni ori ce persoana 
de sex masculin care n'a trecut paste varsta 
de 40 ani; de sex feminin care n'a trecut peste 
30 ani. 

b) Se vor primi de membri barbatii intre 
40—50 ani, si femei intre 30—40 ani dar in 
cazul acesta beneficiul acestor membri va fi 
redus cu $50.00. 

c) Se vor primi de membri si tinerii si tine-
rele care au trecut peste 15 ani. 

d) O persoana devine membru in societate 
prin invoirea Comitetului §i membrilor din 
localitate. 

e) Tot membrii care au fost in buna re-
gula (activi) pana la 22 Noembrie inclusiv, 
anul 1918, vor primi beneficiul stabilit de 
societate fara deosebire de varsta. 
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f) Concesie se face membrilor din patria 
veche care vor trebui sa fie achitati pana la 
finele anului 1919 (in loc de 22 Noembrie 
1918). La cas ca nu vor fi achitati pana atun-
ci isi vor pierde dreptul de membri vechi si 
vor fi considerati de membri noi comforman-
du-se statutelor in ori ce privin^a. 

g) Toti membrii care au fost in buna re-
gula (activi) la 22 Noembrie, 1918, inclusiv, 
vor fi datori a continua cu plata taxelor lu-
nare pe un timp de (25) doua-zeci si cinci am, 
iar cei devenifi membri dupa sus-zisa data, 
pe un timp de 30 ani. 

CAPITOLUL AL XI lea. 
DATORINTELE MEMBRILOR. 

Art. 57. Datoriile unui membru sunt:— 
a) A respecta si a se supune cu sfintenie 

tuturor regulilor prevazute in aceste statute 
(legile societatei). 
b) A lucra cu sinceritate, zel si abnegatie _ 

pentru progresul si inaintarea societatei. 
c) A achita taxa de inscriere si a plati ta-

xele lunare prevazute mai jos cu draga inima 
si cat se poate de regulat si la timp. 
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d) Taxa de inscriere in America va fi de 
$3.00 si sus; iar in Patria Veche de 5 Franci 
si sus, si va fi achitata imediat dupa admi-
terea lui (ori ei) de membru. 

e) Taxa lunara va fi de 50^ in America; 
un (1) Franc in Patria veche. 

f) Taxele lunare trebue sa fie achitate in 
fie-care luna sau eel mult in fie-care tri-
mestru. 

g) Isi va pierde dreptul de beneficiu acel 
membru care nu si-a achitat taxele lunare 
pana la expirarea (finele) lunei a sasea. 

h) Numai atunci se vor trece cu vederea 
specificarile din alineatul g., Art. 57., cand se 
va constata ca acel membru nu si-a putut 
achita taxele din grele imprejurari recunos-
cute si aprobate de Comitetul unde el a apar-
tinut. 

i) Un membru nu va avea drept de candi-
datura si nici de vot daca nu va fi achitat cu 
taxele lunare conform alineatelor I si g, Ai t. 
57 din aceste statute. 

j) Este de datoria unui membru de a lua 
parte la toate adunarile Ordinare, Extraordi-
nare ?i Generate ale Societatei. 
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k) A lua parte la inmormantarea unui fra-
te membru, insotindu-1 pana la mormant. 

1) A se feri de ori ce fapte care ar aduce 
ru§ine societa^ei si neamului romanesc. 

m) A purta in tot deauna asupra lui buto-
nul soc. §i sa fie posesorul unui statut si co-
carda. 

n) Un membru care n'a luat parte la una 
sau mai multe adunari ale soc. nu se poate 
plange nici unui comitet de hotararile luate 
in absen^a lui. 

o) Nu se permite unui nemembru a lua 
parte la Adunarile Soc. afara daca avisul 
anume specifica admiterea lui. La caz con-
trar Presedintele are dreptul sa ceara exchi-
derea lui din sedin^a. 

p) Ziua de 13 Septembrie fiind data infiin-
farii Soc. "Farsarotul" este de datoria fie-
carui membru de a asista la serbarea care va 
avea loc in fie-care an, in amintirea acestei 
zile solemne. 

q) Un membru la inscrierea lui in socie-
tate va depune urmatorul juramant adminis-
trat din partea Presedintelui ori V. Presedin-
telui; 

JURAMANT. 

Lu (N.N.) jur inaintea puternicului D-zeti 
si a membrilor de fata ca, ca membru intrat 
inaceasta societate voi respecta cu punctuali-
tate si voi indeplini toate prescriptele statu-
telor acestei soc., dandu-mi toata puterera si 
silinta pentru binele si inaintarea ei, asa sa-
mi ajute Dumnezeu! 

CAPITOLUL AL XII lea. 

DATORINTELE SOCIETATEI CATRE 
MEMBRI SI BENEFICIUL. 

Art. 58. Datoriile soc. fata de membrii ei 
sunt: 

a) A sadi spiritul de iubire si fra^ietate 
intre membri; A desvolta in ei calit&file bune 
si inaltatoare pregatind ast-fel terenul pentru 
a cunoaste ^i respecta legile statului si a face 
buni cetateni din ei; A le imbogafi cunosciin-
tele lor prin §edinte populare, theatre si pe-
treceri, devenind ast-fel oameni seriosi si fo-
lositori societatei, lor insile si neamului. 
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b) A-i ajuta pe toate caile legale si oneste, 
dandu-le recomandatie si ajutor material da-
ca este nevoe. 

c) A da mostenitorilor lor beneficiul pre-
vazut in aceste statute imediat cu primirea 
raportului iscalit si sigilat din partea Comite-
tului de care au apartinut membrii. 

Art. 59. Mostenitorul unui membru dece-
dat (mort) va capata din partea societatei 
un beneficiu de $200.00 (doua-sute dollari) in 
America; de 500 Franci (cinci sute franci) 
in Patria veche, care beneficiu insa nu se va 
plati din fondul societatei, ci, va fi repartizat 
(impartit) in mod egal intre membrii Soc. 
Farsarotul. 

Art. 60. Membrii intre 40—50 ani din 
America cat si din Patria veche, vor primi 
beneficiul lor redus cu H (una patra mai 
putin). Adica aceasta categorie de membri 
vor primi: In America $150.00; in Patrie 375 
Franci. 

Art. 61. Membrii vechi, cari sunt datori 
a mai continua cu taxele lunare 25 ani, vor 
primi beneficiul lor dupa tara unde au platit 
majoritatea anilor. 
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a) Tot asemenea membrii noi, care sunt 
datori a plati taxele lunare pe un timp de 30 
ani, vor primi beneficiul comform art. 61. 

b) Toti membrii care s'au implinit terme-
nul lor cu taxele lunare se considera ca mem­
bri activi, bucurandu-se de toate drepturile si 
datoriile accordate de societate fara de a mai 
plati. • 

Art. 62. Nu se va permite unui membru 
din Patrie de a plati taxele lunare dupa rata 
din America §i nici celui din America dupa 
rata din Patrie. 

Art. 63. Isi va primi 2/3 (doua treimi) 
din suma taxelor platite ori-ce membru care 
va fi constatat din partea societatei ca nu mai 
poate continua cu taxele lunare din foarte 
grele imprejurari. 

Art. 64. Un membru cat timp este in ser-
viciul militar se considera ca membru activ 
si este scutit de plata taxelor lunare. La re-
intoarcerea din armata plate?te numai de la 
data reintoarcerei. 
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CAPITOLUL XIII lea. 
AJUTOARE. 

Art. 65. Societatea "Farsarotul" va solvi 
ajutoarele conform articolelor §i prescriptelor 
acestor statute pe cari le va respecta cu punc-
tualitate in ori-ce privinta. 

CAPITOLUL AL XIV lea 
VOTAREA 

Art. 66. Votarea este de doua feluri: Vot 
deschis ?i secret. 

Art. 67. Votul deschis se aplica la propu-
neri §i hotarari asupra carora nu exista mare 
divergent de ppiniuni intre membri, atunci 
prin simpla ridicare de mani membrii aproba 
ori disaproba §i majoritatea invinge. 

Art. 68. Votul secret se aplica la toate 
cazurile importante ale societatei precum: 
Alegerea functionarilor §i in toate chestiunile 
capitale de care depinde soartea societatei §i 
se cere o opiniune justa si neinfluen^ata de 
sentimente de prietenie §i rela^iuni intre 
membri §i se face in modul urmator : 
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a) Fie-care membru capata o buca^ica de 
hartie (bilet) pe care insemneaza numele 
candidatului favorizat de dansul. 

b) Secretarul strange toate biletele de la 
membri, controlat de doi functionari, si se 
depun inaintea presedinetlui ori V. Presedin-
telui spre citire inaintea adunarii. 

c) Candidatul care are majoritatea voturi-
lor castiga. 

d) Acelas lucru se repeta pentru fie-care 
functionar. 

e) La alegerea de functionari generali se 
procedeaza ast-fel: Centrala trimite pe la 
Filiale lista candidatilor, cate doi de fie-care 
functiune. Membrii din Filiale voteaza in 
adunarile lor locale convocate anume pentru 
acest scop. Listele voturilor se trimit la cen­
trala unde se adauga §i voturile membrilor de 
la centrala. Rezultatul voturilor se cite§te 
inaintea adunarii si se trimite si pe la filiale, 
facandu-le cunoscut functionarii alesi care se 
respecta. 

Art. 69. Vor avea drept de vot numai 
membrii prezen^i la adunare si achitati cu ta-
xele lunare ?i celelalte. 
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a) Membrii cari din diferite imprejurari 
nu pot lua parte la Adunare pot sa se inte-
reseze de raai nainte de iista Candidatilor si 
sa-si trimita voturile lor, cari vor fi conside­
rate numai la acea Adunare. 

CAPITOLUL XV lea. 
CONCLUZIA. 

Art. 70. Toti functionarii Soc. "Farsaro-
tul" vor lucra gratis, afara de Pre?. Secretar 
general, si Casier general cari vor capata cate 
1 (un) dollar pe an. 

Art. 71. Societatea este datoare a ingriji 
de ori-ce testament lasat in grija ei din partea 
unui membru ori roman si sa indeplineasca 
tcate cerintele si dorintele prevazute in acel 
document. 

Art. 72. Societatea va onora pe membrii 
ei in ziua lor onomastica cu o carte de felici-
tare ori un cadou, variand in pret, dupa cum 
gasesc de cuviinta functionarii. 

Art. 73. Toti membrii activi pana in ziua 
de 22 Noembrie, 1918, inclusiv, vor fi indrep-
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titi la beneficiu chiar din prima zi de la in-
cheierea acestui statut. 

a) Membrii noi admisi in societate dupa 22 
Noembrie, 1918, vor fi indreptati^i la bene­
ficiu dupa 90, noua-zeci zile de la inscrierea 
lor in societate. 

b) Un functionar nu poate ocupa doua 
lunctiuni de cat nurnai provizoriu si in cazuri 
exceptionale. 

c) Cand Pres. si V. Pres. lipsesc de la cen­
tral pe un timp nehotarat, Presedintele are 
dreptul a n'umi un membru din Comitet ca 
?a-i tie locul in absenta lui; Acel locotiitor 
insa nu poate iscali documente importante de 
ale -societatei, acel drept fiind rezervat numai 
Presedintelui. 

CAPiTOLUL AL XVI lea. 
ORBINEA BE SEDINTE. 

Ait. 74. Sedintele Soc. Farsarotul se vor 
conduce in modul urmator: 

a) Deschiderea ^edintei. 
b) Gitirea Pi-ocesului Verbal din sedinta 

trecuta. 
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c) Admiterea membrilor cu car^i de trans­
fer. 

d) Citirea listei membrilor noui. 
e) Inscrierea membrilor noui. 
f) Platirea taxelor. 
g) Citirea Corespondentei. 
h) Propuneri §i desbateri. 
i) Inchiderea sedin^ei. 

CAPITOLUL XVII lea. 
DISOLVAREA. 

Art. 75. Soc. "Far^arotul" se va putea 
disolva numai atunci cand numarul membri­
lor ar ramanea intre 7—9 persoane. 

Art. 76. In caz de disolvare intreaga ave-
re a societatei va trece la Banca Nationals din 
Bucuresti, Romania, spre administrare; Ban­
ca va fi datoare a trimite dobanda anuala a 
banilor Societatei, Comitetului insarcinat cu 
intretinerea scoalelor, bisericilor si orfanilor 
din Coritza, Pleasa, Disnitza §i jur. 

Art. 77. Banca va fi datoare a preda in­
treaga avere a societatei numai atunci cand 
se vor prezenta un numar de 30 persoane dori-
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toare de a reinvia societatea "Far^arotul"; 
acele persoane sa apartina tribului "Farsa-
rotesc" din Coritza, Pleasa §i Disnitza iar soc. 
reinviata va urma acela§ scop sfant si fun­
damental de mai nainte. 

Art. 78. Aceste statute vor continua in 
vigoare, si nu se vor revizui pe un timp de 
(5) cinci ani. Dupa expirarea (trecerea) 
acestui timp ele pot fi revizuite numai daca 
majoritatea membrilor ar cere. 

Art. 79. Aceste statute s'au revizuit §i 
aprobat cu unanimitate din partea delega^ilor 
de la Filiale si Centrala in adunarile generale 
din 24-25-26-27 Noembrie, 1919, in Woon-
socket, R. I. 

Woonsocket R. I., 27 Noemb. 1919. 
COMITETUL. 
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Aceste statute apartin Dlui 

prin care se adevere§te, ca apartine membru 
a societatei "FARSAROTUL". 

Nascut la anul 

Comuna 

Judetul 

Tara 

Cu ziua de A. D. 19 

a fost admis ca membru a soc. Romane de 
ajutor §i cultura "FARSAROTUL" si fiind 

indreptatit cu ziua de 

la beneficiul prevazut in aceste 
statute cat timp isi va indeplini datorintele 
impuse de societate. Lamurindu-se toate 
conditiunile, pe care a promis ca le va re-
specta, l'am introdus in cartea membrilor. 
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Data ^ 

Presedinte Secretar 

Eu declar ca voi 

respecta atat statutele eat ?i deciaiunile adu-

se In sedintele soc. Far?arotul, pentru care 

depun juramantul si iscalesc cu mana mea 

proprie, iar in caz de moarte, beneficiul sa 

se platiasca 

Martori. 

Membru. 
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Numele Membrului 

Anul 

LUNA Suma j Data solvirei si 
Solvita j subscrierea secretarului 

Ian. I 
Febr. 

Martie 

Aprilie 

Mai 

Iunie 

Iulie 

August 

Sept. 

Octombr. 

Noembr. 

Decembr. 
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Numele Membrului 

Anul 

LUNA Suma j Data solvirei si 
Solvita | subscrierea secretarului 

Ian. 

Febr. 

Martie 

Aprilie 

Mai 

Iunie 

Iulie 

August 

Sept. 

Octombr. 

Noembr. 

Decembr. 
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Numele Membrului 

Anul 

LUNA I 
] Solvita 

Data solvirei §i 
subscrierea secretarului 

lan. 

Febr. 

Martie j 

Aprilie 

Mai i 
Iunie 1 

Iulie 

August 

Sept. 

Octombr. 

Noembr. | 

Decembr. 1 
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Numele Membrului 

Anul 

LUNA 
Suma 

Solvita 
Data solvirei si 

subscrierea secretarului 

Ian. 

Febr. 

Martie 

Aprilie 

Mai 

Iunie 

Mai 

Iunie 

Iulie 

August j 

Sept. 

Octombr. T 

Noembr. 1 

Decembr. I 
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Numele Membrului 

Anul 

LUNA Suma 
Solvita 

Data solvirei §i 
subscrierea secretarului 

lan. 

Febr. 

Martie 

Aprilie 

Mai 

Iunie 

Iulie 

August 

Sept. 

Octombr. 

Noembr. 

Decembr. 
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SOC. "SPERANTA" 

fondata la 13 Sept. 1903 
si-a schimbat numele in 

SOC. "FARSAROTUL" 
la 10 Decembrie 1906, avand 

un capital de $350.00. 

F I N I S  
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