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NEWSLETTER SRPEN 2025
DIGIWISE LETNi PROJEKTY V ZAHRANICI COMING SOON...
Training course v Havifové pro Mezinarodni projekty v Chorvatsku, na Sardinii a Pfipravované projekty u
pracovniky s mladezi a dobrovolniky v Rakousku nas i v zahranici
(str.2-4) (str. 5-10) (str. 11-12)
Srpnové vydani naseho

Casopisu pfinasi informace o
dalSim "domacim" projektu pro
pracovniky s mladezi, ktery
probéhl ve druhé poloviné
Cervence v Havifové, dale pak
o kratkém setkani na Sardinii a
dvou tréninkovych kurzech v
chorvatském Pirovacu a
rakouském Tauchenu. Na$
druhy rok s akreditovanymi
projekty je u konce, grantova
dohoda na obdobi do srpna
2026 je s narodni agenturou jiz
podepsana, a tak uz zaciname
S pfipravami podzimni youth
exchange "Strong enough",
kterou budeme hostit na konci
fijna jako obvykle na Hradku.

Na prazdninové projektové
akce ale navazeme uZ na
zaCatku zafi dvéma dalSimi
akcemi, a to Uucasti na
konferenci v  Dansku a
partnerskym  projektem na
fecké Lefkadé. V podzimnim
obdobi pak naSe ucastniky
¢ekd i minimalné jedna
zahranicni youth exchange,
kterou bude hostit nas novy
partner ze Sardinie. Zapojime
se také jiz tradi¢né do Erasmus
Days, a to nékolika online
aktivitami i prezentacemi nasi
prace studentlim, pracovnikiim
s mladezi i SirSi vefejnosti.
TRETI akreditagni rok je pred
nami !

Co-funded by
the European Union

HAVIiROV
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Plan druhého roku nasi akreditace jsme splnili uz na zac¢atku roku, a protoze nam to situace umozrovala, a také diky podpofe z prostfedku
statutarniho mésta Havifova, jsme po dohodé s narodni agenturou dokazali svij seznam projektd navysit o bilateralni youth exchange ve
Spanélsku a dvé kratka setkani pro pracovniky s mladezi v Havifové a na Sardinii.

Hlavnim tématem nasich akreditovanych projektd pro pracovniky s mladezi, ucitele a dobrovolniky je oblast digitalnich technologii a jejich
vyuziti pfi praci s mladezi. V lofiském roce jsme hostili na Hradku dvacitku u¢astnik( projektu DIGITO, uvod leto$niho roku patfil podobnému
projektu pro dalSich dvacet ucastniku, ktery byl nazvan Digital Bridges, no a do tfetice v digitalnim svété to bylo tentokrat v Havifové v rdmci
¢tyfdenniho projektu "DigiWise". Na Cervencové setkani jsme pozvali partnery z Chorvatska, Sardinie, Malty a Bulharska a v deviti¢lenné
sestavé jsme se vénovali riznym aplikacim, programdm a umélé inteligenci a tomu, co vyuzivame pfi své mladeznické projektové praci.
Ugastnici si mohli vyzkou$et vytvaieni jednoduché webové stranky pro svij projekt, psani asopisu nebo newsletteru, Gpravam v Canvé profi,
vyuziti umélé inteligence pro tvorbu kratkych propagacnich videi nebo hudby, ale i vyuziti Al pro hledani podklad( a vytvareni riznych textu.
Diskutovali jsme také o vyuziti socialnich siti pro oslovovani mladych lidi, informovani o projektovych aktivitach nebo sdileni vysledkd a
vystupl z jednotlivych projektd. Projektové setkani bylo sice kratké, ale ukazalo nam to zajimavé vyhody podobného stylu setkani pracovnikd s
mladezi a je docela pravdépodobné, Ze se pokusime i v dalSim akreditaénim roce takové mensi setkani zorganizovat!

Co-funded by |
the European Union ' L

zastupci Nadur Local Council z Malty, ktery byl partnerem v naSich projektech uz potfeti, tfi u€astnice pak vyslal tym Malik E.T.S. ze Sardinie,
se kterym jedeme na projektové viné uz od roku 2015 a posledni zahrani¢ni ucastnici pak byla Ana z Bulharska z organizace Walk together, se
kterou mame také uz nékolikaletou spoleénou historii na projektech v CR i zahrani&i. Projekt byl podpoien z grantu Evropské komise v rdmci
nasi akreditace v programu Erasmus+ mladez a z prostfedku statutarniho mésta Havifova.
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Gozo ~ Malta

Tady je par ukazek praci ucastniku.
Vyuzili jsme Webnode, platformu
Make my newspaper, Canvu, Book
creator a dalSi. Vice toho najdete na
webové strance projektu DigiWise.
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Danas je Svjetski . Pridruzite se Mrezi
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“This website was made with Webnode. Create your own for

MALTESE FOODS
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Téma podnikani je uz nékolik let nasim hlavni projektovou oblasti, zejména u vymén mladeze. Tentokrat se tfi nasi ucastnici vydali na training
course zaméreny na podnikani mladych lidi, a to do chorvatského Pirovacu. Toto malé méstecko na pobrezi Jadranu zname velice dobre, nasi
chorvatsti pratelé z organizace PRONI nas tam hostili uz nékolikrat (stejné jako my je na Hradku nebo v Havifové).

Do Chorvatska letos za nas tym zamifili Jakub, David a Andéla a o tom, jaké to v Pirovacu bylo, tady mame povidani od Andély:

"Projekt Enterpreneurship for future, tak znél nazev tréninkového kurzu, ktery se konal v malém méstecku Pirovac na samém chorvatském
pobreZi v terminu od 4.7.-12.7., kde se spojily cesty tfi Ceskych ucastniki - Andély, Davida a Jakuba. Tento nazev znél tajemné, takZe nikdo do
prvniho dne nevédél, co v sobé tento nazev skryva a ceho se bude projekt tykat. Avsak béhem prvnich dni, nam toto malé tajemstvi bylo
odkryto. Sanja a Irena, hlavni lektorky tohoto projektu, se velmi krasné zhostily své funkce a pomoci her a metod neformalniho vzdélavani

dokazaly béhem prvnich tri dni vytvorit skupinu dvaceti mladych nadsencu do podnikani.

Ctvrty den se vedeni projektu ujal vedouci organizace CEFE ze Severni Makedonie Jovan, ktery ndm priblizil detailné, jak se stat schopnym
podnikatelem a rozjet svuj vlastni business.

Pomoci edukativnich her byl cely proces velmi zabavny a zaroven velmi naucny. Méli jsme i mozZnost v mensich skupindach vymyslet
podnikatelsky zamér a ndsledujici dny rozvijet vlastni myslenky a davat napadim realné okraje. Propocitali jsme si rozpocet, naplanovali formu
propagace ale i kratkodobé cile, kterych chceme v nasem podnikani dosahnout.

Samoziejmé nechybéla ani zabava, souéasti projektu byly tfi mezindrodni vedery, kdy jsme se my ujali druhé noci. Odprezentovali jsme Ceskou
republiku a jeji pochutiny, které jsme dovezli, a ostatnim jsme zprostiedkovali pravy ¢esky zazZitek. Nechybél ani vylet, spole¢né jsme vyrazili do
Sibeniku, kde jsme mohli objevovat krésy historického centra anebo se smodit v mofi.

Béhem projektu jsme méli nékolik mozZnosti seznamit se s chorvatskym Zivotem, at’ uz se jednalo o pravou chorvatskou kuchyni, nebo o
koncert svétoznamého chorvatského umélce. Musim tedy fict, Ze projekt byl velice vydareny, a uz se nemizu dockat dalsiho. Za nas vsechny
tri ze srdce dékuji organizaci Euroteam Czech Republic a panu Martinu Frolikovi za tuto skvélou prileZitost.”
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"MOVING ON!" NA SARDINII

Pfed deseti lety jsme v Rece hostili mezinarodni projekt. tzv. partnership building activity s ndzvem "Moving on!". Tam jsme se také poprvé
setkali s dvojici u¢astnikl ze Sardinie, Lorenzem a Susannou. NaSe spoluprace se sardinskym tymem od té doby nabrala spad a Sardinané
byli nasimi partnery v sedmi dalSich projektech, které jsme u nas poradali, a také my jsme se vydali na jejich projekty do Abbasanty, Barumini a
dvakrat do Seula a setkali jsme se i v Cagliari a Olbii.

Co se od roku 2015 zménilo, jak funguji nase organizace, co nového jsme v nasi praci zavedli, jak zapojujeme dalsi mladé lidi do nasich aktivit,
jaké typy projektu organizujeme a jaké metody pfi nich vyuzivame, to vSe bylo predmétem setkani v Algheru. Kratkou studijni navstévu jsme si
naplanovali na konec Cervence, jelikoz prazdninové obdobi nejvice vyhovuje pracovnikim s mladezi, u€iteldm i dobrovolnikdm, ktefi se zapojuji
do mladeznickych aktivit.

NasSe setkani bylo kratké, ale velice pfinosné! Dozvédéli jsme se spoustu novych a inspirativnich véci, které mizeme vyuzit v naSich pfistich
projektech. JelikoZz obé& nase organizace jsou akreditované v programu Erasmus+, projednali jsme také dal$i budouci spolupraci, ktera bude
pokracovat vyménami mladeze jak u nas, na Hradku, tak v prostfedi krasného ostrova Sardinie! Akce byla podpofena z grantu Evropské
komise a z prostfedku statutarniho mésta Havifova.

V ramci naSi projektové spoluprace jsem se osobné ucastnil pfipravnych setkani v Cagliari a Abbasanté, jako team leader i vymény mladeze v
Barumini a setkani v Olbii, takze "Moving on!" v Algheru byl mou patou navstévou Sardinie. Kazdé z téchto mist ma v sobé néco hezkého a je
nécim zvlastni. Cagliari jako hlavni mésto Sardinie s ulickami nahoru a dold, Olbia se svym Smaragdovym pobfezim , Abbasanta nebo
Barumini s velice zajimavymi stavbami zvanymi "nuraghi” a malymi vesni¢kami ve vnitrozemi a Alghero s krasnou historickou ¢asti a velice
pfijemnou promenadou po pobrezi.

Jak uz bylo napséano vySe, nase spoluprace s asociaci Malik bude nadale pokrac¢ovat spoleénymi projekty, uz o prvnim Fijnovém vikendu
pfijede na pfipravnou navstévu projektu "Strong enough” leadryné jejich tymu, Sofia, a na konci fijna s sebou pfiveze i péti¢lenny tym
mladeznikd na tuto youth exchange!
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"ACTIVISM 101 - TOOLS FOR CHANGE" - RAKOUSKO
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Sestym setkanim pokradovala nase spoluprace s
partnerskou organizaci z Drazdan. Nas prvni
spolecny projekt se konal v némeckém Grillenburgu,
na néj navazal trojdilny projekt zaméreny na globalni
vzdeélavani, ktery se konal postupné v rakouském
Tauchenu, Frankolovu ve Slovinsku a italském m
Solaiolo Alto. A také my jsme hostili jejich ucastnika &
na tréninkovém kurzu "Digito” na Hradku.

Letosni training course hodnoti tfi nasi uc¢astnici:

"Ve dnech 16.8. - 24.8.2025 jsme se zucastnili
projektu Activism 101: Tools for Change v malé
malebné rakouské vesni¢ce Tauchen, ve které Zije
bezmala 200 obyvatel. Jak jiz nazev samotny
vypovida, téma tohoto training course byl aktivismus
- jeho formy, jak ho vyjadfrit, jak se v ném uplatnit.
Dozvédéli jsme se spoustu o brainstorming
technikach a ponofili se hloubé&ji do problém, které
nas tizi v readlnych zivotech. Mezi to patfi tfeba i
spiritualni cvi¢eni se se zaméfenim na poznani sebe
sama a toho, co v Zivoté chceme, ocekavame a co
nas motivuje. | to totiz nepodstatné patfi k aktivismu
samotnému.

OvSem vsSe nezUstalo pouze u prednasek ¢i cvi¢eni v tauchenském Blue Whale Educational Centru - vSichni jsme se totiz vydali si vyzkouSet
aktivismus na vlastni kiizi do Vidné&, a to mnoha zpusoby. Néktefi si vybrali téma dusevniho zdravi a zlepSovali lidem na ulicich jejich dny, druzi
se vydali cestou uméleckého zpusobu a svym tancem obohacovali jinak rusné videnské ulice, a néktefi si vyzkouseli tfeba vyzpovidat nahodné
lidi a udélat s nimi interview ohledné globalnich probléma. A to vSe za doprovodu nasich leaderu a vlastnoru¢né vyrobenych banneru.

Také jsme méli tu moznost projit si nadherné okoli taméjsi pfirody ¢i narodnich pamatek. Béhem tohoto tydne jsme se spratelili se spousta
inspirativnimi lidmi, se kterymi radi udrzime kontakt a radi budeme spolupracovat nadale. Nikdy jizZ nezapomeneme na to vse, co jsme prozili, a
odvazime si jen to nejlepsi. A co se tyCe aktivistického svéta, dostali jsme ten nejlepsi zaklad na to zménit svét do budoucna a udélat jej
lepSim mistem!

Dékujeme moc Euroteamu Czech Republic a zejména panu Mgr. Martinu Frolikovi za tento super straveny ¢as béhem letnich prazdnin!

Jirka, Simon a Adam
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A zavérecné
slovo (tentokrat
anglicky) ma
koordinatorka
celého projektu,
Lara.
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"I can confidently say that it has been a truly transformative experience for both the participants and us facilitators. We brought together a very diverse
group of 30 youth leaders from 17 different nationalities, many from the Global South, with an age span ranging from 18 to 40 years. All were united by a
shared desire to bring about change and to not remain indifferent to the many crises and challenges the world is facing.

The week began with a day of getting to know each other and exploring the peaceful surroundings of the venue. Participants shared their motivation to join
the training course and set intentions for our time together. While walking in the forest, they discussed what activism means to them and where they find the
motivation to act—whether from a place of joy or from a fire of anger burning inside. We also dedicated time to team building and creating a safer space.
Using the Wheel of Consent as a tool, participants reflected on their own boundaries and practiced expressing them through embodiment exercises. The day
concluded with an activity to discover their “superpower” and the message they want to send out into the world, followed by a creative lab where they
printed these messages on T-shirts.

On the second day, we focused on emotions, as we consider it essential to re-establish an emotional connection with the state of the world in order to
counteract apathy and awaken a call to act. Participants engaged in a four-element ritual to connect with their primary emotions and express them through
different artistic methods such as writing, drawing, dancing, and music. After this deep emotional work, we invited them to engage more with their minds
and dive into the practice of advocacy. To guide this exploration, we welcomed a very special online guest directly from Brussels: Giorgio Gotra, active for
more than 10 years at both EU and global levels. Participants worked on a fictional scenario, defining their ultimate goals, identifying possible stakeholders,
and locating them on a power map. They then set short-term SMART goals and created progress markers to evaluate the impact of their campaign. The day
ended with reflection groups, providing a quiet moment to process experiences and share impressions. Each group nominated a representative who would
report to us facilitators daily, bringing feedback and requests for the following days.

The third day was dedicated to exploring different tactics through theatre and finding inspiration in past activist practices—whether rebelling against the
system, reforming it from within, reimagining different futures, or recreating a new culture of care. Participants engaged in an “activism speed dating”
exercise, sharing and exchanging examples to inspire one another. Throughout the day, we introduced different methods, such as the root-cause tree, the
message box, and the concept of framing, to analyze issues, frame them effectively, and craft impactful messages for their audience. Participants then
formed groups around topics they care about and tactics they wished to use, preparing for a small action in Vienna scheduled for Friday.

On the fourth day, we turned to the topics of power, identities, and privileges. Participants reflected on the different elements that compose their identities
and how these intersect to determine the privileges they hold in society. The rest of the day included an Open Space where participants shared knowledge
and methods with each other, as well as preparation time for their Vienna actions. One participant from Hungary facilitated an educational escape room,
another from Germany led a workshop on poetry for social change, and another offered a dance workshop. By the end of the day, participants had defined
the objectives of their actions, their target groups, and developed concrete plans. Six different ideas took shape.

On the fifth day, we explored how to envision different futures and make them part of our present (prefiguration), how to sustain movements, how to
distribute power and practice shared leadership (sociocracy), and how to move beyond the idea of “perfect activist” by embracing self-acceptance and
imperfection. Participants finalized preparations for their Vienna actions, creating banners, posters, flowers, colored powder, chalk, music, candies, and
more.

Finally, on the sixth day, our activist groups carried out small-scale non-violent actions in the streets of Vienna. One group created a colorful flash mob to
share “seeds of change,” gifting seeds to passersby and throwing colors in the air (like during Holi festival). A second group interviewed people on the street
about crucial global topics connected to the SDGs, such as climate change and migration. Another group worked on mental health awareness, positioning
themselves in public spaces and distributing flowers and candies with notes and QR codes linked to Austria’s mental health helpline. The group “G(irls) &
G(ays) for Migrants” worked on positively reframing migration in the EU and Austria, engaging people with an interactive quiz. Another group promoted youth
rights by inviting people to leave messages for future generations. The last group, “The Golden Spoon,” highlighted economic inequalities by raising
awareness both in the streets and online (Instagram @goldenspoon), using a muesli bar as an example of differences in purchasing power across countries
and spotlighting food poverty. We, as facilitators, supported them throughout the process and ensured their safety during the actions. Everything went
smoothly, participants were very proud of themselves, and they engaged many people during the few hours their actions lasted. For many, it was far outside
their comfort zone, yet they went out dancing, opening conversations, informing and interacting with people, and raising awareness about the topics they
care about.

On the final day, we began with an extensive debriefing of the actions in Vienna, both in small groups and in plenary, sharing feelings and key learnings. We
then collectively reviewed the entire week and looked into the future using the method “A letter to my future self.” These letters will be sent to participants six
months from now as reminders of the commitments they made. In the afternoon, we planned dissemination (what to share, how to share, which talents to
use, and who to reach), evaluated and closed the experience through both quantitative and qualitative methods, and ended with a celebration of gratitude
and appreciation for one another.

In summary, it was a wonderful adventure we shared together. We are incredibly proud of each participant, and we truly believe that many seeds of change
were planted this week.”
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DALS( PRIPRAVOVANE PROJEKTY

Fostering critical thinking
in youth

LEFKAS
5. - 12. zafi

Entrepreneurship for future

SVENDBORG
9. - 10. zafi

Green Futures

ORISTANO
4. - 11. listopadu

Po letnich prazdninach zahajime nase
projektové aktivity u dlouhodobého
partnera z Recka, kam se vyda nas

¢tyrélenny tym. Po dvou letech tedy opét
na Lefkadé!

Téma projektu je kritické mysleni a cilovou
skupinou jsou pracovnici s mladezi a
ucitelé.

Projekt je podpofen grantem Evropské
komise.

Co-funded by
the European Union

Také danska Svendborg Ungdomsskole
patfi k dlouholetym partnerdm Euroteamu,
nase prvni dva spole¢né projekty probéhly
pred neuvéritelnymi 15 lety! Tenkrat jsme
hostili jejich tym na youth exchange "Tutti
frutti” na Horni Becvé a brzy poté cestovali
na jejich projekt "TimeXpress" do Danska.

Letosni dvoudenni konference pro
pracovniky s mladezi bude nasim sedmym
spole¢nym projektem. VSe je podporeno
grantem Evropské komise.

Co-funded by
the European Union

A je tu opét Sardinie! Tentokrat nas ale
nebude hostit organizace Malik, ale novy
partner, ktery nas oslovil s nabidkou ucasti
v jejich pfipravované youth exchange.

Spoleéné s partnery ze Spanélska, Polska,
Slovenska a domaci Sardinie se budeme
vénovat tématu ekologie.

Projekt vymény mladeZe pro ucastniky ve
véku 18-25 let je podpofen grantem
Evropské komise.

Co-funded by
the European Union

Pripravné setkani leaderl

HAVIROV
4.-5. fijna

"STRONG
ENOUGH"

Vyména mlideze

HRADEK
25.fjna - 1. listopadu

AKREDITACE - ROK TRETI{

Grantova dohoda s narodni agenturou je podepsana a nas akredita¢ni plan zahrnuje dvé vymény mladeze véetné pfipravného setkani a
jednu mobilitu pro pracovniky s mladezi. A za¢iname uz brzy, a to projektem "STRONG ENOUGH"!! Bude se jednat o vyménu mladeze, do
které budou zapojeni Géastnici z Baskicka, Sardinie, Malty, Slovenska a Ceské republiky. Se véemi zahraniénimi partnery jsme uz na nasich
projektech spolupracovali, pokud jde o slovensky tym, ten jediny nebyl dosud nasim partnerem v ramci programu Erasmus+, ale v programu
Visegradskych fondu a setkali jsme se jak na Hradku, tak u nich v Bojnicich.

O prvnim Fijnovém vikendu se v Havifové sejdou team leadefi vSech péti organizaci a prodiskutuji vSechny dulezité zalezitosti tykajici se
nadchazejici youth exchange - profil ucastniki, planované aktivity, metody a vystupy z projektu, logistiku, propagaci, cestovni detaily,
bezpeé&nost a ochranu Géastnik(i setkani apod. U&ast leaderd uz mame potvrzenou, a tak v Havifové za necelé dva mésice pfivitdame Gaizku,
Sofii, Arthura a Zuzanu.

Samotna youth exchange pak probé&hne na konci fijna na Hradku, tématem je "entreprenership of women / girls". Z naSich pfedchozich
projektd uz mame zkusenost, Ze do vymén mladeze pro vékovou kategorii 15-17 let se zapojuje vice divek nez chlapc(, a tak vychazime
vstfic tomuto faktu a pfipravujeme projektové aktivity, které budou zamérené na podporu budoucich podnikatelek. A pokud jde o kluky, ktefi
se do projektu zapoji, bude se jednat o u€astniky ze skupin mladeze s omezenymi pfilezitostmi, takze nazev projektu "Strong enough” bude
odpovidajici. Projekt bude podporen grantem Evropské komise v ramci nasi akreditace a z prostfedk( Statutarniho mésta Havirova.

Co-funded by
the European Union WAV IR
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PIROV.AG A VIROMN, SVVENDBORG REFKAS
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web: www.euroteam-cz.webnode.cz
fb: www.facebook.com/euroteamCZ

instagram: www.instagram.com/euroteamcz m
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