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O PROJEKTU

NAŠI PARTNEŘI
Vybrat pro projekt dobré partnery vždycky bylo docela obtížné a
covidová doba to udělala ještě o něco složitější. Naše dlouholeté
zkušenosti nám ukazují, že zatímco dříve jsme se na projektech
setkávali s týmy, které měli projektovou práci a zajímavé aktivity pro
mládež prostě v sobě, v poslední době se vyrojila spousta turisticky
(mnohem více než projektově) zaměřených týmů a projektových
"manažerů". Některé názvy neziskovek z určitých zemí už jsou docela
profláknuté jako „erasmáčtí turisti“. Naštěstí také přibyly možnosti, jak
hledat a nacházet nové, solidní a pracovité partnery – sociální sítě,
různé facebookové skupiny a stránky, takže kromě Otlasu se dá velice
dobře informovat možné budoucí partnery i takto. Často je nezbytné
potkat se už při přípravě projektu s partnery online a prodiskutovat
všechny fáze projektu, a tak rovněž zjistit, jestli jsou vhodnými
partnery nebo ne. A jak jsme vybírali partnery my?

Pro náš projekt "Outside the box" jsme oslovili některé z našich
partnerů, se kterými spolupracujeme už dlouho, a i když se jejich
účastníci pochopitelně mění, víme, že na tyto partnery je spolehnutí, a
že zaručí přínos pro náš projekt. Na druhou stranu jsme ale také měli
zájem o setkání s týmy, které jsme dosud nehostili, a se kterými jsme
se na společných projektech zatím nepotkali. Takto jsme vybrali
partnery ze Srbska anebo Portugalska. Jeden z partnerů ale na
seznamu chybí, měli jím být účastníci z karibského ostrova Sint
Maarten, ale právě z důvodů covidu a velkého rizika se zajištěním
účasti a cestováním se nakonec ze setkání omluvili. Ani napodruhé
jsme tak, bohužel, nemohli přivítat účastníky z Karibiku. Na poslední
chvíli navíc ještě zrušila cestu maďarská účastnice, její místo ale
využil náš chorvatský partner. Nakonec nás tedy bylo přesně dvacet!

EUROTEAM CZECH REPUBLIC, z.s.

S.E.A.L. CYPRUS
ASOCIACION P.O.D.

MONOPATIA ALLILEGIIS
HIDAK IFJÚSÁGI ALAPÍTVÁNY

PRONI Centar za socijalno podučavanje
SOPRO - Solidariedade e Promoção ONGD

EDUFONS - Centar za celoživotno obrazovanje

Think outside the box! Tato známá fráze nás přivedla na myšlenku vytvořit mezinárodní projekt, ve kterém bychom se zabývali možnostmi,
jak využít naše znalosti a dovednosti z práce v neziskových organizacích pro školní aktivity. Pro děti a studenty jsou velice často neformální
aktivity mnohem zajímavější a zábavnější než klasická školní výuka, tak proč nezkusit toho využít a nenabídnout učitelům a školám naše
osvědčené metody? Dají se některé z nich úspěšně a účelně využít i ve školách?

Projekt "Outside the box" si pochopitelně nekladl ambiciózní cíle radikálně měnit používané nebo osvědčené metody v oblasti formálního
vzdělávání, cílem bylo vyměnit si zkušenosti s používanými metodami a hledat možnosti jejich úspěšného využití ve formálním vzdělávání.
Většina organizací neformálního vzdělávání ve větší či menší míře spolupracuje se školami, tento projekt tak mohl podpořit podobnou
spolupráci.

Cílem našeho projektu bylo:
- zvýšit kompetence účastníků v oblasti práce s mládeží v neformálním vzdělávání
- rozvíjet tvůrčí dovednosti účastníků projektu
- seznámit se s netradičními nebo méně častými metodami používanými partnerskými organizacemi
- vyměnit si zkušenosti v používání různých metod práce, diskutovat a pokusit se navrhnout, jak začlenit osvědčené metody neformálního
vzdělávání do vzdělávání formálního
- podpořit spolupráci organizací a pracovníků s mládeží působícími v oblasti neformálního vzdělávání s institucemi a osobami pracujícími ve
formálním vzdělávání
- podpořit schopnost iniciovat změny, pokud jde o modernizaci práce v partnerských organizacích i v organizacích formálního vzdělávání, se
kterými partneři projektu spolupracují
- zvýšit kvalitu práce ve prospěch mladých lidí
- rozvíjet motivaci účastníků a dát jim příležitost k dalšímu profesnímu nebo kariérnímu růstu

Prostřednictvím našeho projektu jsme se snažili řešit otázku zvyšování kompetencí související s prací s mládeží a rozvíjení zejména
organizačních a tvůrčích dovedností, schopnosti uvažovat mimo zaběhlý rámec, přemýšlet nad možnými neobvyklými nebo netradičními
metodami, prostě myslet „outside the box“. Tak snad se nám vše podařilo a nápady, které si účastníci projektu vyměnili a vytvořili, se
uchytí i v některých školách a metody neformálního vzdělávání tam budou mít v budoucnu zelenou! :-)
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PŘÍPRAVY SMĚR HRÁDEK
Naše přípravy na projekt na Hrádku začaly už několik
měsíců před samotným setkáním, epidemická situace
v Evropě nás ale přinutila termínové plány změnit, a
tak jsme měli na organizaci akce dost času. A i když
covid neustával, věřili jsme, že na konci října vše
zvládneme uskutečnit. Zajeli jsme se také znovu
podívat na Hrádek a domluvit vše potřebné pro náš
projekt. K našemu organizačnímu týmu se přidala
Anička, která si vyzkoušela roli team leadera jen o pár
týdnů dříve na výměně mládeže na Sardinii. Projekt
byl připraven a mohli jsme začít!

Na Hrádek jsme se projektově vrátili opět po dvou
letech. Na podzim roku 2019 jsme tam organizovali
projekt "Young leaders" a po dvojím odložení setkání
"Outside the box" kvůli covidové situaci jsme tak
mohli přijet zase až na konci října roku 2021. Stejně
jako před dvěmi lety jsme na Hrádku našli moc hezké
prostředí a skvělé lidi, takže si naši zahraniční přátelé
mohli užít celý projekt ke své spokojenosti. Horský
vzduch, pohodové prostředí, možnost projít se třeba
až na Filipku anebo jen tak relaxovat v okolí chaty
určitě výrazně pomohlo k dobré atmosféře projektu.
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ZAČÍNÁME !
Je neděle 25.října a chata Hrádek už na nás čeká!
Někteří měli cestování opravdu náročné, jiným se
podařilo najít lepší spojení. Náš tým jako první přijel na
Hrádek už po obědě a začal připravovat vše potřebné
pro zahájení projektu. Dostat se na Hrádek je přeci jen
poněkud komplikovanější než do nějakého velkého
města, ale během pozdního odpoledne, večera i noci
úspěšně dorazilo všech 17 zahraničních účastníků. Na
rozdíl od minulého projektu se letos podařilo všem
účastníkům vyhnout se různým zpožděním a
problémům s dopravou, a tak jediný zádrhel se vyskytl
u řeckých účastnic, které se nám ozvaly z Hradce nad
Moravicí. Přeci jen řecká abeceda je poněkud jiná a
Hrádek nebo Hradec, kdo by to řešil... Ostatní s námi
svou cestu probrali předem a tak dorazili bez
jakýchkoliv potíží. Každopádně jsme byli rádi, že jsme
kompletní, a že ani covid nám nezabránil konečně se
setkat a pustit se do úkolů našeho projektu! Počasí bylo
vcelku příjemné, vyhnuli jsme se dešti, sněhu i mrazu a
dokonce se objevovaly zprávy, že bychom snad na
horách mohli vidět i polární záři. To nám sice nevyšlo,
necháme si to třeba na nějaký příští projekt. :-)

PROGRAM
Tématem projektu "Outside the box" bylo využití
neformálních metod ve formálním vzdělávání a
výměna zkušeností s našimi partnery. Jako při jiných
podobných akcích jsme celý týden začali různými ice-
breakery, teambuldingovými hrami apod. Takto pak
vypadal (alespoň stručně) náš program na celý týden:

DEN 1 - ice-breaking hry, prezentace projektu a
programu Erasmus+, Focused on key competences
DEN 2 - prezentace příkladů dobré praxe v rámci
workshopů "Watch, learn, practise".
DEN 3 - "FIN - formal x informal x non-formal", práce
v mezinárodně složených skupinách
DEN 4 - Projektová práce ve skupinách, diskuze o
využití neformálních metod ve školách
DEN 5 - Práce na projektových plakátech, prezentace
návrhů využití neformálních metod ve formálním
vzdělávání.
DEN 6 - Zpracování výstupů z projektů, hodnotící
aktivity, Youthpass, slavnostní zakončení projektu a
předání Youthpassů.

A kromě těchto hlavních bodů programu jsme měli
Reflexion time, různé energizery a hry a také čtyři
večery národní kultury. Bohužel vzhledem k pandemii
jsme museli nahradit setkání s mládeží odpolednem
plným her na čerstvém vzduchu. Speciální
"relaxační" bod programu pak pro nás připravili také
vedoucí chaty Hrádek - tzv.kotel, kdy jsme se mohli
zahřát v horké vodě s pohledem na hvězdy, i když
venku téměř mrzlo. A náš večer na "Hobitíně" jsme si
zpříjemnili hraním různách společenských logických
her, které připravili naši zahraniční partneř.i

ICE-BREAKERS, WHO ARE YOU, DRAW MY FACE
První den je třeba se vzájemně poznat a tak jsme připravili několik osvědčených her, například "Who are you?, "Draw
my face" anebo "Two truths and one lie", nálada byla hned od počátku výborná a veselá!
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"OUTSIDE THE BOX" AKTIVITY
Hlavním motivem projektu „Outside the box“ bylo vyměnit si zkušenosti a dát dohromady nápady, jak využít metody neformálního
vzdělávání ve vzdělávání formálním. Po úvodních prezentacích jednotlivých týmů účastníci projektu vytvořili pracovní skupinky, ve
kterých si své nápady detailněji představili a vytvořili projektové plakáty, které jejich myšlenky zobrazily. Mezi účastníky setkání bylo
také šest učitelů, dvě studentky střední školy a několik studentů vysokých škol, takže školní život znali velice dobře. V každé
pracovní skupině byl jeden z účastníků se zkušenostmi z formálního vzdělávání, takže bylo možné dobře prodiskutovat navrhované
aktivity a možnost jejich realizace ve školách. Ukázky naší projektové práce jsou pak publikovány na projektovém webu
www.outside-the-box-2020.webnode.cz).

ENERGIZERY PREZENTACE

"Energizery" při našich projektech - každý tým připravil
některé ze svých oblíbených energizerů, a ty jsme si
mohli zahrát na čerstvém horském vzduchu. O zábavu
nebyla nouze!

V první části projektu se partnerské týmy podělily o
zkušenosti s využíváním neformálních metod ve svých
organizacích a na svých projektech a akcích pro
mládež. Aktivita nesla název "Watch, learn, practise!"



.
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PROJEKTOVÁ PRÁCE

Jeden z výstupů česko - chorvatsko - srbské skupinky
nesl název "Assertive communication classes". Tato
skupinka dále probírala a prezentovala vhodné metody
a aktivity pro workshop zaměřený na mediální
gramotnost, "Kurz základních životních situací course"
a zajímavý kurz plavání pro děti.

BREAKING
STEREOTYPES

ASERTIVNÍ
KOMUNIKACE

Christos, Andela, Mariana Silva a Vasileia pracovali na
myšlenkách a aktivitách zaměřených na spolupráci se
skupinou z minority "Breaking Stereotypes" stejně jako
na Debatních aktivitách vedených ve škole i venku a
na speciální outdoorové aktivitě pro žáky a studenty
nazvané "Comfort zone".

První nápad na téma workshopů často přijde sám od sebe, teď bylo zapotřebí jej rozpracovat, vymyslet, čeho vlastně chceme
dosáhnout, jaké aktivity k tomu přispějí a jak bychom je mohli zorganizovat. Je také třeba rozhodnout se, pro jaké a jak staré
účastníky chceme aktivity připravit, jak bude vypadat program akce i konkrétních aktivit a zjistit, co všechno pro náš plán
potřebujeme a jaký bude rozpočet celé akce. A když tohle všechno je vymyšleno, prodiskutováno a připraveno, musíme se
zamyslet na silnými a slabými stránkami našeho plánu, jaké přináší příležitosti, a naopak jakých hrozeb si musíme být vědomi.
A na tomhle všem byla (stručně řečeno) založena naše práce v projektových týmech.
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PROJEKTOVÁ PRÁCE

ŽIVÁ
KNIHOVNA

OUTDOOROVÉ
AKTIVITY

Hlavními tématy třetího týmu složeného z účastníků z
Portugalska, Španělska, Srbska a Chorvatska byly
spolupráce škol s neziskovými organizacemi a aktivity
jako např. Živá knihovna, kuchařské workshopy,
dětský umělecký týden nebo vánoční aktivita spojená s
akcí výměny knih.

Čtvrtý, chorvatsko-kypersko-španělsko-český tým se
věnoval aktivitám pro outdoorové dovednosti
(orientace v přírodě, praktické dovednosti apod.)
anebo aktivitám pro profesionální dovednosti, jako
např. psaní životopisů a v jednotlivých bodech popsal
kroky, jak vše realizovat.

ACTIVITY
CLUBS

Poslední, pátá pracovní skupinka se skládala z
účastnic ze Španělska, Maďarska, Řecka a Kypru a
rozvíjela své nápady na realizaci "Activity clubs", které
by se věnovaly tématům jako např. divadelní, kulturní
nebo sportovní kroužky, jakož i aktivitám zaměřeným
na rozvoj praktických dovedností.
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VEČERY NÁRODNÍ KULTURY
Po čtyři večery jsme si mohli užívat program připravený našimi partnery v rámci aktivity nazvané "Evenings of National culture".
Všichni partneři připravily prezentace svých zemí, měst, tradic, své kultury, různé hry, kvízy, tance a samozřejmě také ochutnávku
typického jídla. Během těchto večerů jsme se mohli nejen dozvědět se spoustu novinek o partnerských zemích, ale také se velice
dobře pobavit. Koneckonců interkulturní aktivity jsou na podobných mezinárodních projektech jednou z nejoblíbenějších aktivit!

YOUTHPASS
Týden utekl jako voda, naše práce byly dokončeny, úkoly
splněny a nastal čas vše uzavřít a zhodnotit. Poslední
„projektový“ bod programu obvykle bývá slavností zakončení
a předávání Youthpassů. My jsme pracovali na našem
vlastním hodnocení hned od začátku a v rámci Reflexion time
si zapisovali naše nové „zisky“ dovedností, schopností a
znalostí. Poslední den projektu jsme pak vše dávali
dohromady a vyplňovali své Youthpassy. Osm základních
kompetencí. Co vše jsme se naučili nebo v čem jsme se
zlepšili během setkání projektu Outside the box? Ve svém
Youthpassu to teď všichni mají zapsáno a budou moci to v
budoucnu využít. Každý z nás si také z Hrádku odvezl kromě
Youthpassu spoustu zážitků a poznal nové, zajímavé lidi. A co
bude dál, záleží už jen na nás samotných. Každopádně náš
projekt se vydařil a budeme mít na co vzpomínat!

A před závěrečnou fotogalerií
je tu ještě malá ukázka našich
diseminačních aktivit. Vytvořili
jsme projektovou fotoknihu,
zorganizovali výstavu fotek a
povídání pro studenty střední

školy a závěrečnou akcí v
České republice pak bylo
setkání s učiteli středních i
základních škol, na kterém
jsme celý projekt i jeho
výstupy prezentovali. Další
diseminační aktivity pak
připravili také naši partneři.

PRO OSTATNÍ
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FOTOGALERIE
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YOUTHPASS CEREMONY
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Projekt "Outside the box"
proběhl ve dnech 25.10 - 30.10.
2021 na Hrádku. Zúčastnilo se jej
20 pracovníků s mládeží z 8
zemí.

Projekt organizoval Euroteam
Czech Republic, z.s., partnery
byly neziskové organizace z
Chorvatska, Kypru, Maďarska,
Portugalska, Řecka, Srbska a
Kanárských ostrovů.

Projekt byl podpořen grantem
Evropské komise.

Děkujeme všem účastníkům za
jejich spolupráci na projektu,
zapojení do všech projektových
aktivit, za jejich nápady a
nadšení při týmové práci,
ochotný a přátelský přístup a
budeme se těšit na další
společná setkání!

Naše velké poděkování patří
také všem, kteří nám pomohli
tento projekt realizovat, zejména
vedení Chaty Hrádek, které nám
vytvořilo skvělé prostředí pro
naše projektové aktivity.

CZECH TEAM:
Martin

Veronika a Anna


