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Formulaire de nomination aux prix de Racquetball Canada
Prix de l'innovation
______________________________________________________________________

Nomination des candidat(e)s

a) Les candidatures peuvent être présentées par toute personne ou organisation canadienne (sportive ou autre).  
b) Les mises en candidature doivent être soumises par un représentant de chacune des associations provinciales de Racquetball Canada en utilisant le formulaire approprié de mise en candidature de Racquetball Canada et doivent inclure toute l'information pertinente au dossier et au mérite de la personne mise en candidature. Les mises en candidature qui ne sont pas soumises sur le formulaire officiel seront considérées comme incomplètes et seront retournées à l'auteur de la mise en candidature.
c) Outre une liste des contributions et des réalisations du ou de la candidat(e), la candidature doit également refléter le caractère et la conduite de la ou des personnes ou organisations proposées. Les informations peuvent être étayées par des témoignages ou des lettres de soutien. 
d) Si le ou la candidat(e) est une personne physique, une photo du ou de la candidat(e) doit accompagner le formulaire de candidature. Si le ou la candidat(e) est un groupe ou une organisation, un logo ou une photo de groupe doit être fourni dans la mesure du possible.
e) La date limite de dépôt des candidatures pour une année civile est fixée au 28 février à minuit HNC. NOTE - La date a été repoussée pour 2025. 


Sélection des candidat(e)s


a) Le conseil d'administration de Racquetball Canada mettra sur pied un comité des prix qui examinera les candidatures et recommandera les récipiendaires au conseil d'administration.
b) Les nominations peuvent être faites à titre posthume dans toutes les catégories.   


Informations sur le prix

Description :

Le prix de l'innovation récompense une organisation, un(e) entraîneur(e) ou un(e) dirigeant(e) sportif(ve) dont le leadership, la créativité et les efforts novateurs ont eu un impact significatif sur le racquetball au niveau communautaire, provincial ou national.

Critères : 

Les candidat(e)s doivent faire preuve d'actions méritant d'être reconnues, ce qui peut inclure, mais sans s'y limiter, un ou plusieurs des éléments suivants :

a) Avoir développé des programmes créatifs ou remanieré des programmes existants qui suivent le plan de développement à long terme de Racquetball Canada.
b) Avoir mis en œuvre une nouvelle initiative ou un nouvel événement, y compris ceux conçus pour impliquer les minorités visibles et les groupes sous-représentés.
c) Augmentation significative du nombre de membres grâce à la création de programmes, à des activités de recrutement ou à la promotion stratégique du sport.
d) Participation croissante à des tournois, des ligues ou d'autres programmes de racquetball.
e) Mettre en œuvre et privilégier des pratiques sportives sûres, un encadrement fondé sur des valeurs et des approches centrées sur les participants qui témoignent d'une préoccupation pour le bien-être de ces derniers. 

Éligibilité :

a) Les candidat(e)s peuvent être des personnes ou des groupes activement engagés dans le racquetball.
b) Les personnes mises en candidature doivent être des membres participants de Racquetball Canada. 
c) Les organisations proposées doivent être des clubs affiliés ou des membres de leur association provinciale.
d) Tous les programmes, tournois ou ligues inclus dans la mise en candidature doivent être enregistrés dans le logiciel de gestion des tournois et des programmes de Racquetball Canada.
e) Les programmes doivent être dirigés par un(e) entraîneur(e) formé au niveau approprié pour le programme en question (p. ex. entraîneur(e) du programme d'insignes, entraîneur(e) communautaire du PNCE, entraîneur(e) de niveau Compétition – Introduction du PNCE) et qui a suivi la formation de l'ACE sur la sécurité dans le sport ou la formation sur le respect dans le sport à l'intention des animateurs d'activités.
f) Les nominations seront acceptées pour des initiatives en cours, sachant que la mise en œuvre peut avoir commencé au cours des années précédentes et donner des résultats.


Soumettre à

Par courrier : 							Par voie électronique :

Racquetball Canada						execdirector@racquetballcanada.ca
145 Pacific Avenue 
Winnipeg, MB R3B 2Z6
A l'attention de Comité de sélection du Temple de la renommée



Personne ou groupe mis(e) en nomination 

Nom :
Groupe ou organisation (le cas échéant) :
Adresse postale/numéro de boîte postale :
Communauté, province et code postal :
Courriel :						
Téléphone :
Date et lieu de naissance :
Année de la retraite (le cas échéant) :
Remarque : si la candidature concerne un groupe ou une organisation, veuillez désigner une personne comme contact.

Mis(e) en nomination par 
Nom :
Adresse postale/numéro de boîte postale :
Communauté, province et code postal :
Courriel :						
Téléphone :
Date de la nomination :
Signature du proposant :

Veuillez fournir une version électronique de la photo portrait, de la photo de groupe ou du logo du/de la/des candidat(e)(s) si possible. Si vous n'avez pas la possibilité de soumettre la photo portrait par voie électronique, envoyez une copie par courrier. 


Réalisations et contributions

Veuillez répondre aux questions pertinentes concernant le ou la candidat(e). 

a) Décrivez le(s) programme(s), initiative(s) ou événement(s) novateur(s) mené(s) par le ou la candidat(e) et expliquez comment il(s) ou elle fait(font) preuve de créativité et de leadership pour faire progresser le racquetball au niveau communautaire, provincial ou national.



b) Comment l'initiative du ou de la candidat(e) s'harmonise-t-elle avec le plan de développement à long terme de Racquetball Canada 
c) Quel impact l'innovation du ou de la candidat(e) a-t-elle eu sur la participation au racquetball?
d) Comment le ou la candidat(e) a-t-il(elle) donné la priorité aux pratiques sportives sécuritaires, au coaching fondé sur les valeurs et aux approches centrées sur les participants dans son travail?
e) Pourquoi pensez-vous que ce(tte) candidat(e) mérite le prix de l'innovation? 

Preuves à l'appui

a) Indiquez toutes autres réalisations, étapes ou statistiques pertinentes qui mettent en évidence les contributions du ou de la candidat(e) au racquetball.
b) Indiquez les prix, distinctions ou reconnaissances que le ou la candidat(e) a reçus pour sa contribution au racquetball. (S'ils sont connus.)
c) Joignez tous les documents, liens ou témoignages qui renforcent la candidature. (Joindre des fichiers ou fournir des URL, le cas échéant).
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