
Entraîneur en chef de l'équipe junior  
(2025 – 2026)  
Offre d'emploi 
 

 

Poste :  Entraîneur en chef de l'équipe junior 
Durée : Du 1er septembre 2025 au 31 août 2026 
Date limite : 15 août 2025 
Lieu : À distance avec déplacements requis 
Supérieur hiérarchique : Directrice de sport haut niveau 

 

Racquetball Canada est à la recherche d'un entraîneur en chef de l'équipe junior dévoué et axé sur les 
athlètes pour diriger la délégation canadienne aux Championnats du monde juniors de 2025 et soutenir 
le développement des meilleurs talents émergents du racquetball au Canada. Le candidat retenu jouera 
un rôle clé dans la formation des jeunes athlètes, l'instauration d'une culture d'équipe positive et 
l'accompagnement de leur progression vers l'excellence. 

 

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 

Championnats du monde juniors 2025 

• Agir à titre d'entraîneur en chef de l'équipe canadienne junior mondiale. 

• Diriger la préparation de l'équipe pour les déplacements et les compétitions, notamment 

▪ Organiser des réunions individuelles avec chaque athlète de l'équipe junior. 

▪ Animer une séance d'orientation de l'équipe. 

Développement des athlètes 

• Organiser des séances semestrielles avec l'équipe afin de soutenir le développement continu et la 
communication. 

• Élaborer des plans d'entraînement annuels personnalisés pour les athlètes de l'équipe junior qui ne 
font pas partie de l'équipe de développement ou elite, en veillant à ce qu'ils soient alignés sur leurs 
objectifs à long terme. 

 

QUALIFICATIONS 

• Certification en développement de la compétition du PNCE ou supérieure 

• Formation sur la sécurité dans le sport de l'Association canadienne des entraîneurs 

• Formation Règle de deux suivie auprès de l'Association canadienne des entraîneurs 

• Formation et formulaire de consentement du Programme canadien de sport sécuritaire 

• Expérience en entraînement d'athlètes de haut niveau chez les jeunes ou les juniors 



• Solides compétences en communication et en mentorat 

• Engagement envers un entraînement centré sur l'athlète et le développement à long terme de 
l'athlète 

COMMENT POSTULER 

Remplissez le formulaire de candidature en ligne avant le 15 août 2025. 

Nous remercions tous les entraîneurs pour leur intérêt. 

 

Notre engagement envers la diversité, l’équité et l’inclusion 

Nous sommes déterminés à assurer l’équité en matière d’emploi et encourageons les femmes, les 
Autochtones, les personnes handicapées, les anciens combattants et les personnes de tous les 
groupes raciaux et de toutes les ethnicités, religions, capacités, orientations sexuelles et identités et 
expressions de genre à poser leur candidature. Nous acceptons également les candidatures de 
personnes qui ne sont pas canadiennes, mais qui ont le droit de travailler au Canada.  

 

 

 

 

https://forms.office.com/r/bG0FGc1G0W

